ACT04-01

[image: image1.png]Oftice ot Student Development
and Art and Culture Promotion
hlhweuLnUnEnwnila-aviasuAiaucuIusssy





เรื่อง ขออนุมัติเปิดระบบเพื่อบันทึกชั่วโมงกิจกรรม
เรียน ผู้อำนวยการสำนักพัฒนานักศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ชื่อโครงการ   .......................................................................................................................................................................................
จัดโครงการวันที่   ...........................................   เวลา......................... ถึงวันที่..............................................   เวลา........................ 
สถานที่  ......................................................................................................  รวมจำนวนวันที่จัดทั้งหมด......................................วัน 
กำหนดการเปิดรับสมัครวันที่   .............................. ถึงวันที่............................   รวมจำนวนวันที่เปิดรับสมัคร........................วัน
กลุ่มเป้าหมาย      ( ภาคปกติ ทุกชั้นปี 





จำนวน ............................ คน     
   ( ภาคปกติ เฉพาะชั้นปีที่ (1 / 2 / 3 / 4 / อื่น ๆ................................) 
จำนวน ............................ คน     
   ( ภาคสมทบ ทุกชั้นปี 





จำนวน ............................ คน     
   ( ภาคสมทบ เฉพาะชั้นปีที่ (1 / 2 / อื่น ๆ................................) 
จำนวน ............................ คน     









รวมจำนวน ................... คน 
ลักษณะโครงการ
(  ภายในมหาวิทยาลัย  (  ภายนอกมหาวิทยาลัย  
ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม.............................................................................................................................................................หน่วยงาน.....................................................................................................................................โทร...................................................
หน่วยงานร่วม (ถ้ามีโปรดระบุ)...................................................................................................................................................
ประเภทกิจกรรม 
( กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ สมรรถนะสากล

( กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ

( กิจกรรมจิตสำนึกสาธารณะและบำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

( กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นประชาธิปไตยและความภาคภูมิใจในสถาบัน

( กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
แผนการดำเนินงานประจำปี
TQF 
( ด้านคุณธรรมจริยธรรม ( ด้านความรู้ ( ด้านทักษะทางปัญญา 

( ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

( ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
HU DNA
( ด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
( ด้านการคิดเชิงบวก

( ด้านการคิดสร้างสรรค์
( ความชื่อสัตย์สุจริต

( ความมีระเบียบ 

( ความเพียรพยายาม
( ด้านดิจิทัล การสื่อสาร และการทำงานเป็นทีม

( ด้านการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง ประกอบอาชีพได้ ทำงานได้อย่างหลากหลาย 

( ด้านการพัฒนาและการเป็นผู้ประกอบการ 
( ด้านรู้ลึก รู้รอบ
DOE
( บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

( ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator) เพื่อสร้างงานความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน

( ผู้มีความเป็นพลเมืองที่เข็มแข็ง (Active Citizen) สร้างสันติสุข
SDGs
( เป้าหมายที่ 1: ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่

( เป้าหมายที่ 2: ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

( เป้าหมายที่ 3: สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกช่วงวัย

( เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

( เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน
( เป้าหมายที่ 6: สร้างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพพร้อมใช้ สำหรับทุกคน 

( เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และยั่งยืน 

( เป้าหมายที่ 8: ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และ

มีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน

( เป้าหมายที่ 9: สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม

ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

( เป้าหมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ

( เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่นต่อ

การเปลี่ยนแปลง และยั่งยืน

( เป้าหมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน

( เป้าหมายที่ 13: ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น

( เป้าหมายที่ 14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนา

ที่ยั่งยืน

( เป้าหมายที่ 15: ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน

ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ

( เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

( เป้าหมายที่ 17: เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

สำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม

...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
หลักการและเหตุผล
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
วัตถุประสงค์
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................
สิ่งที่แนบมาด้วย


         ตัวโครงการ/กิจกรรม            กำหนดการ          บันทึกข้อความ          เอกสารอื่นๆ.............................................

	(1) ความคิดเห็นหัวหน้างาน/ประธานชมรม
เห็นควรอนุมัติ
อื่นๆ.............................................................
(........................................................)
วันที่............../................/.................
	(2) ความคิดเห็นผู้อำนวยการฯ/อาจารย์ที่ปรึกษาชมรม
เห็นควรอนุมัติ
อื่นๆ.............................................................
(..................................................................)
วันที่.............../....................../.................

	(3) ความคิดเห็นหัวหน้าฝ่ายกิจกรรมฯ
เห็นควรอนุมัติ
อื่นๆ.............................................................
(........................................................)
วันที่.............../....................../.................
	(4) ความคิดเห็นผู้อำนวยการสำนักพัฒนานักศึกษาฯ
อนุมัติ
อื่นๆ.............................................................
(...................................................................)
วันที่................./......................../.................


หมายเหตุ : 
แบบฟอร์มขออนุมัติเปิดระบบเพื่อบันทึกชั่วโมงกิจกรรมจะต้องส่งให้ฝ่ายกิจกรรมฯล่วงหน้าก่อนจัดกิจกรรมอย่างน้อย 3 วันทำการ
และจะต้องส่งแบบบันทึกชั่วโมงกิจกรรม ภายใน 7 วันหลังจากวันจัดกิจกรรม
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ : ฝ่ายกิจกรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เบอร์โทรภายใน 368,137
แบบฟอร์มขออนุมัติเปิดระบบเพื่อบันทึกชั่วโมงกิจกรรม


สำหรับศูนย์-สำนักและชมรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยหาดใหญ่





ลงชื่อ.......................................................


ตำแหน่ง...................................................


ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม


(............./.............../............)









